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КҮН ТӘРТІБІ
1. №4 педагогикалық кеңес шешімдерінің орындалуы туралы.
2. 2024–2025 оқу жылының қорытындысы.
3. Балалардың даму мониторингінің жылдық нәтижелері.
4. Педагогтердің жылдық жұмыс қорытындылары.
5. 2025 жылғы жазғы сауықтыру жұмыстарының жоспарын бекіту.
6. 2025–2026 оқу жылына арналған негізгі міндеттерді айқындау.
7. Әртүрлі мәселелер.
ХАТТАМА
Тыңдалды1-мәселе бойынша әдіскер Медетьярова А.М. №4 педагогикалық кеңес шешімдерінің толық орындалғаны туралы есеп берді.
2-мәселе бойынша меңгеруші Бекжанова М.Б. 2024–2025 оқу жылының қорытынды есебін ұсынды. Жылдық жоспардың негізгі іс-шаралары толық орындалғаны, педагогтердің кәсіби белсенділігі артқаны және оқу-тәрбие жұмысының сапасы жақсарғаны атап өтілді.
3-мәселе бойынша балалардың жылдық даму мониторингінің қорытындысы ұсынылды. Көпшілік тәрбиеленушілер күтілетін нәтижелерге қол жеткізгені, жекелеген балалармен жеке дамыту жұмыстарының оң нәтиже бергені айтылды.
4-мәселе бойынша педагогтердің шығармашылық жұмыстары, ашық ұйымдастырылған іс-әрекеттері, кәсіби байқауларға қатысуы және әдістемелік жұмыстарға қосқан үлесі қорытындыланды.
5-мәселе бойынша жазғы сауықтыру жұмыстарының жоспары таныстырылып, қауіпсіздік, шынықтыру, ойын және сауықтыру шараларын ұйымдастыру мәселелері қаралды.
МОНИТОРИНГ ҚОРЫТЫНДЫСЫ
2024–2025 оқу жылының қорытынды мониторингі бойынша тәрбиеленушілердің танымдық, коммуникативтік, әлеуметтік, шығармашылық және дене даму көрсеткіштері сараланды.
Қорытынды:- балалардың басым бөлігі жас ерекшелігіне сәйкес күтілетін нәтижелерге қол жеткізді;
- мектепалды топ тәрбиеленушілерінің мектепке даярлық деңгейі жеткілікті;
- педагогтердің жүйелі жұмысының нәтижесінде балалардың даму көрсеткіштері оң динамика көрсетті.
Ұсыныстар:
- жеке білім беру бағытын қажет ететін тәрбиеленушілермен жұмысты жалғастыру;
- ата-аналармен ынтымақтастықты күшейту;
- жаңа оқу жылында инновациялық технологияларды кеңінен енгізу.
ӘДІСТЕМЕЛІК АНЫҚТАМА
Жылдық әдістемелік жұмыстардың орындалуына жүргізілген талдау нәтижесінде:
- жылдық жоспар толық орындалды;
- барлық педагогтердің жоспарлау құжаттары талапқа сәйкес жүргізілді;
- ашық ұйымдастырылған іс-әрекеттер мен тәжірибе алмасу жұмыстары өткізілді;
- педагогтердің кәсіби құзыреттілігі артты.
Ұсыныстар:
- кәсіби даму жұмыстарын жалғастыру;
- цифрлық ресурстарды қолдануды жетілдіру;
- ата-аналармен жұмыстың жаңа түрлерін енгізу;
- дамытушы ортаны жаңарту.
БАЯНДАМА
«2024–2025 оқу жылының қорытындысы және жаңа міндеттер»
Құрметті әріптестер!
2024–2025 оқу жылы ұжымымыз үшін нәтижелі болды. Жыл бойы оқу-тәрбие жұмыстары жоспарға сәйкес ұйымдастырылып, тәрбиеленушілердің жан-жақты дамуына қолайлы жағдай жасалды.
Педагогтер кәсіби шеберліктерін жетілдіріп, семинарлар мен курстарға қатысып, инновациялық әдістерді оқу процесіне енгізді. Ата-аналармен серіктестік жұмыстары жүйелі жүргізілді.

Жылдық мониторинг балалардың дамуында оң нәтижелер бар екенін көрсетті. Бұл – ұжымның бірлескен еңбегінің жемісі.
Алдағы кезеңдегі негізгі міндеттер:
- мектепке дейінгі білім беру сапасын одан әрі арттыру;
- педагогтердің кәсіби дамуын жалғастыру;
- балалардың қауіпсіздігі мен денсаулығын нығайту;
- инновациялық технологияларды кеңінен қолдану;
- ата-аналармен серіктестікті күшейту.
Барша ұжымға қажырлы еңбектері үшін алғыс білдіремін. Жаңа оқу жылында да бірлесе отырып жоғары нәтижелерге жетеміз деп сенемін.
ШЕШІМ
1. 2024–2025 оқу жылының қорытындысы қанағаттанарлық деп танылсын.
2. Балалардың даму мониторингінің қорытындылары педагогтердің жұмысын жоспарлауда ескерілсін.
3. 2025 жылғы жазғы сауықтыру жұмыстарының жоспары бекітілсін.
4. Педагогтердің кәсіби біліктілігін арттыру жұмыстары жалғастырылсын.
5. 2025–2026 оқу жылына арналған жұмыс жоспарын әзірлеу басталсын.
6. Осы шешімнің орындалуын бақылау меңгеруші Бекжанова М.Б. ға жүктелсін.
Төраға: Бекжанова М.Б.
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